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RESOLUCION DIRECTORAL
N°784-2020-GRJ-DRSJ-RSPKI/DE.

Pichanaki, 30 de Diciembre del 2020
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Visto el memorandum N° 01 026-2020-GRJ-DRSJ-RSPKI/DE; de fecha 30 de Diciembre del 2020
emitido por el Director Ejecutivo de la Red de Salud Pichanaki, informa que se debera emitir la
Resolucién Correspondiente a Ia Aprobacién de Plan de Mejora “BRECHAS IDENTIFICADAS
DURANTE LA EVALUACION INTERNA DE LACTANCIA MATERNA” del Hospital de Apoyo
ub :G.,\,“ichanaki;
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DEGONSIDERANDO:
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lud es condicion indispensable del desarrollo humano y medio fundamental para alcanzar el
“bienestar individual y colectivo, por lo que la proteccion de la salud es de interés publico, siendo
responsabilidad del estado regularla, vigilaria y promoverla;

Que, en el articulo 5° del Decreto Legislativo N° 11 61, Ley de Organizaciones y Funciones del
Ministerio de Salud , establece las funciones rectoras del Ministerio de Salud y sefiala entre otras
cosas, la de formular, planear, dirigir, coordinar. ejecutar, supervisar y evaluar, la Politica Nacional y
Sectorial de promocion de la salud, prevencion de enfermedades, recuperacion y rehabilitacién en
salud, y dictar normas y lineamientos técnicos para la adecuada ejecucion y supervision de las
politicas nacionales y sectoriales, la gestién de los recurso

A\del sector; asi como para el otorgamiento y reconocimiento de derechos, fiscalizacion, sancion, y
EYecucion coactiva en las materias de su competencia;

ue, el Reglamento de Alimentacion Infantil aprobado por Decreto Supremo N° 009-2006-SA, asi
como la Norma Técnica N° 006-MINSA-INS-V.01 “Lineamientos de Nutriciéon Materna”, aprobada
ROMANIpor Resolucién Ministerial N° 1 26-2004-MINSA, reconocen a la Lactancia Materna como una préctica

beneficiosa en favor de la nutricién y el desarrollo de los nifios y nifias e impulsan el cumplimiento
de los diez pasos para una lactancia materna exitosa;

Que, el precitado Reglamento de‘A/imentacién Infantil en articulos 12° 13° 14° y 15° seriala
responsabilidad de los establecimientos de salud de proteger la Lactancia Materna;

Que, la finalidad es contribuir a la reduccién de Ia morbi-mortalidad infantil y al desarrollo integral de
la nifia y el nifio. Y con el objetivo de establecer los criterios técnico-normativos. Para la certificacion
de establecimientos de salud como establecimientos de salud amigos de la madre, la nifia y el nifio;,

e, la Red de Salud Pichanaki se crea como Unidad Ejecutora 409 Red de Salud Pichanaki,
ediante Resolucion Ejecutiva Regional N° 191-2015-GRJ/JUNIN/PR de fecha 06 de Abril del 2015,
misma que goza de autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su
ypetencia;

Que, con Informe N°004-2020-GRJ-DRSJ-PSKI-RSPK-CLM. de fecha 30 de Diciembre del 2020 el
Comité de Lactancia Materna solicita |a aprobacion del Plan de Mejora “BRECHAS
IDENTIFICADAS DURANTE LA EVALUACION INTERNA DE LA CTANCIA MATERNA y amparado
en la Directiva Administrativa para la educacién de establecimientos de salud amigos de la madre,
la nifia y el nifio con Resolucién Ministerial N° 609-201 4/MINSA. Lograr la certificacion del Hospital
de Apoyo Pichanaki como un EESS ‘Amigo de la Madre, la Nifia y el Nifio” con el objetivo
fortalecimiento de capacidades y destrezas en cuando a Lactancia Materna, a través de la
capacitacion tedrica y practica.
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Que, la Red de Salud Pichanaki se crea como Unidad Ejecutora 409 Red de Salud Pichanaki
O\ /nediante Resolucion Ejecutiva Regional N° 191 -2015-GRJ/JUNIN/PR de fecha 06 de Abril del 201 5,
a misma que goza de autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su
ompetencia;

B'y Que, de conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 30879 Ley de Presupuesto Anual de la Republica
/ para el afio 2019, Resolucién Ministerial N° 701-2004-MINSA y Resolucién Ejecutiva Regional N°
019-2005-GR-JUNIN/PR, que delega facultades y atribuciones sobre acciones administrativas de
personal; y

Estando a lo visado por la Oficina de Administracién, Asesoria Legal y dispuesto por el Director
) Ejecutivo de la Red de Salud Pichanaki:
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/ ARTICULO PRIMERO.- APROBAR a partir del 30 de Diciembre del 2020, el Plan de Mejora
j ¥ “BRECHAS IDENTIFICADAS DURANTE LA EVALUACION INTERNA DE LACTANCIA
D. ROMAN| MATERNA” del Hospital de Apoyo Pichanaki.

ARTICULO SEGUNDO.-E/ presente Plan de Mejora tiene el objetivo, de continuar la implementacion
de los criterios de certificacion como establecimiento Amigo de la Madre, Nifia y el Nifio aplicada en
los servicios y al trabajador de Salud que tenga contacto con las gestantes y madres lactantes. -----

ARTICULO TERCERO.-Transcribir la presente Resolucion a los interesados y demas instancias. ---

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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DIRECTIVA ADMINISTRATIVA No. 201 - MINSA/DGSP. V.01
DIRECTIVA ADMINISTRATIVA PARA LA CERTIFICACION DE ESTABLECIMIENTOS DE SALUD AMIGOS DE LA MADRE,
LA NINAY EL NINO

ANEXO 7C: ACTA FINAL DE CALIFICACION PARA LA CERTIFICACION COMO
ESTABLECIMIENTO DE SALUD AMIGO DE LA MADRE, LA NINA Y EL NINO

GERESA/DIRESA/DISA/IGSS IU MW
ESTABLECIMIENTO DE SALUD HOSLLTAL Dt APOVO PLCHMNMAYL
Siendo el dfa_22 DE OIC\EMORE 0020 , se levanta el acta con los resultados de la

evaluacién externa para la certificacién como establecimiento de salud amigo de la madre, la nifia y el nifio.

_ COMPONENTES
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Paso 1: Existencia de una Politica escrita de Promocién y q
ZREGION, Proteccidn de la lactancia
&Qi;’s“”' 0 < Paso 2: Capacitacién del personal de la salud b
§§ co v Z Paso3: Entrega de informacién a gestantes 9
2% 0 :5 Paso 4: Realizacién del contacto pief a piel 3
%‘(YQ oy wé‘é' ;.-t' Paso 5: Mostrar a las madres como amamantar y cémo
Q@&&g,’ % c1: mantener la lactancia atin si ellas deben separarse de sus 9
10 PASOS PARA UNA | Nilos.
LACTANCIA Paso 6: No dar a los recién nacidos alimentos o liquidos 2
MATERNA EXITOSA | Que ho sean leche materna.
Paso 7: Alojamiento conjunto durante la estancia en el q
establecimiento de salud
2O Paso 8: Lactancia materna a demanda 3
o & Paso 9: No dar chupones ni biberones a recién nacidos 2
(’?— Paso 10: El establecimiento tiene contacto con Grupos de |
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o= © Apoyo
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1. No hay publicidad ni se distribuye muestras gratuitas
- de suceddneos de leche materna
PUBLICIDAD Y 11. El establecimiento de Adquisicién directa
ADQUISICIONES DE | salud no recibe Donacianes
SUCEDANEOS DE LA | donaciones ni adquiere
LECHE MATERNA, | sucedaneos a precios
BIBERONES Y TETINAS | rebajados

Cc3: 1. Existencia del lactario
IMPLEMENTACION | ii. Caracteristicas del lactario segiin normatividad
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